
 

 

 

 

 

 

 

大阪労働大学講座を受講したくても、時間が取れない方や、一度受講して次のステップを考えておられ

る方に、科目を選んで受講していただける聴講制度を設けています。 

 

分 野    テーマ 内 容 講 師 実施日 会場 

労
働
法 

労働契約 
労働契約法、定年・退職・解雇をめ

ぐる法的諸問題         

同志社大学法科大学院 
  教授  西村 健一郎   

6月 22日(水) 

6月 23日(木) 
南ホール 

就業規則 
労働条件の不利益変更など就業規

則をめぐる法的諸問題        

大阪大学大学院准教授 
教授  水島  郁子 

7 月 7日 
(木) 

南ホール 

労
働
経
済 

日本経済とその
役割 

日本経済の動向と日本の役割 
大阪市立大学大学院 

 教授  滋野 由紀子 
8 月 1日 

(月) 
南ホール 

多様な働き方と
均衡処遇 

非正規労働者の均衡・均等待遇に

ついて 

京都大学大学院 
教授  久本  憲夫 

8 月 23 日 
(火) 

南ホール 

労
働
福
祉 

人事労務管理 グローバル時代の人的資源管理  
大阪商業大学 

教授  古沢 昌之 
9月6日(火) 
9月 8日(木) 

南ホール 

社会保障 
公的年金制度改革の動向と今日的

課題 

大阪市立大学大学院 
   教授  玉井 金五 

9 月 15 日
(木) 

南ホール 

課
外 
講 
座 

労働紛争の類型と
その法的解決の手
続き 

任意的解決手続きから、労働裁判

まで 

神戸大学名誉教授 

弁護士 濱田 冨士夫 
6 月 27 日 

(月) 
南ホール 

労働法の解釈 

方法 
労働法の重要なテーマを選んでそ

の解釈方法について考える 

同志社大学法科大学院 
    教授  西村 健一郎  

8 月 4日 
(木) 

南ホール 

※希望者は本講生と同様に試験を受けることが出来ます。 

【会 場】 エル・おおさか(大阪府立労働センター) 南館５階南ホール 
 大阪市中央区北浜東 3-14（地下鉄谷町線・京阪電車「天満橋駅」下車西へ 300ｍ） 
【時 間】 午後 6 時 30 分～8 時 30 分 
【受講料】 1 回 1 名 ２,０００円・当日お支払いください。（労働契約と人事労務管理は 2 回分必要です） 
【対象者】  労働組合員、企業の人事労務担当者、労働関係に関心のある府民の方等 
【定 員】  1 回 30 名（定員になり次第締め切ります。）   
【主 催】  大阪府  
【後 援】 厚生労働省（予定） 
【協 力】 連合大阪、(社)大阪労働者福祉協議会、大阪府中小企業団体中央会 
【申込先】  (財)大阪労働協会 
   TEL 06(6942)0001 FAX 06(6942)1933 E-mail：ork@l-osaka.or.jp 
  事前にＦＡＸまたは電話、Ｅメールでお申込みください。 

 

平成 23年度大阪労働大学講座 聴講申込書 

 労働組合・会社名等  

 所   在   地 
 

                 ℡ 

 受 講 者 氏 名 
 

  受講希望科目を○で 

  囲んでください 

労働契約              就業規則 

日本経済とその役割          多様な働き方と均衡処遇      

人事労務管理            社会保障 

労働紛争の類型とその法的解決    労働法の解釈方法 

の手続き 

※本申込書にご記入の個人情報は、本講座に必要な業務以外には使用いたしません。 

 

 

平成 23 年度大阪労働大学講座 

聴講生 募集 
 


