
令和４年度事業計画
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就職氷河期世代活躍支援都道府県プラットフォームを活用
した支援

５　人材開発事業
さかいＪＯＢステーション事業運営業務

　①支援求職者の人数
　　　　　　26,000人
　②就職決定者の人数
　　　　　 　9,700人
　③連携企業数
　　　　　　16,885社

OSAKAしごとフィールドにおける総合就業支援業務

コロナ禍における民間人材サービス事業者と連携した緊急
雇用対策事業に係る求職者支援及び支援金支給業務

大阪DX人材活躍推進事業

企業等の女性活躍推進に向けた認証及び啓発・支援事業業
務委託

IBM SkillsBuild受講者管理業務

IBM SkillsBuild全国事務局事業

四天王寺大学インターンシップ事業

関西電気管理技術者協会５年毎研修

大阪府立大学工業高等専門学校学内合同企業説明会事業

令和４年度「近畿経済産業局における地域中小企業・小規
模事業者の人材確保支援等事業」

外国につながる市民のエンパワーメント推進に向けた調
査・検討業務委託

文化芸術サロン 年２回　各３日程度

災害時に帰宅困難者の受け入れ拠点となるように食料品や
ミネラルウォーターなどの備蓄を実施

エル・おおさか周辺の清掃活動を定期的に実施

４　労働センター南館運営事業 労働センター南館運営事業

特別講演会 年１回　１日

歴史セミナー 年２回　各６日

プチ・エルナイトコンサート 年１回　１日

スタインウェイピアノ試弾会 年１回　１日

ランチたいむコンサート 年12回（毎月実施）

職場のメンタルヘルス実践研修セミナー 年１回　１日

内定者研修 年１回　２日程度

スキルアップセミナー 年１回　２日程度

資産形成セミナー 年１回　３日程度

なにわ美術展 年１回　６日

３　大阪府立労働センターの指定
    管理業務に係る主な自主事業

年末調整実務講座 年１回　１日

労働保険・社会保険実務講座〈応用講座〉 年２回　各２日

展示場の利用料金収入 5,890千円

駐車場の利用料金収入 23,000千円

集会室の利用料金収入 7,260千円

リハーサル室（プチ・エル）の利用料金収入 5,200千円

２　大阪府立労働センターの指定
　　管理業務

会議室の利用料金収入 171,000千円

大ホールの利用料金収入 30,000千円

事 業 内 容
事　　　　業　　　　量

備　　　　考
事　　　　　項 計　画　量

1　公益目的支出計画事業 大阪労働大学講座 全33回

労働保険・社会保険実務講座〈入門講座〉 年２回　各３日

労働法特別講座 年１回　５日
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(2) 調整援助事業　　　

５　人材開発事業 京都ジョブパーク事業「移住人材確保支援業務」

講師派遣事業等

６　事業所福祉共済事業 福利厚生事業　

事 業 内 容
事　　　　業　　　　量

備　　　　考
事　　　　　項 計　画　量
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