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企業等の女性活躍推進に向けた認証及び啓
発・支援事業業務委託

令和６年度「地域・企業共生型ビジネス導
入・創業促進事業補助金（地域戦略人材確保
等実証事業）」

京都企業人材確保推進業務

　　支援実績（延べ数）
　
　　 ①企業支援数
　　 　18,389社
　
　　 ②求職者支援数
　　 　57,475人
　
　　 ③就職決定数
　　 　21,320人

(9)
   　 受講者数 前期 延べ 415人

災害時に帰宅困難者の受け入れ拠点となるよ
うに食料品やミネラルウォーターなどの備蓄
を実施

大阪府奨学金返還支援制度導入促進事業

令和６年度 若年者地域連携事業

２　大阪府立労働センターの指
　　定管理業務

会議室の利用料金収入 163,806千円

リハーサル室（プチ・エル）の利用料金収入 6,408千円

大ホール（エル・シアター）の利用料金収入 43,645千円

資産形成セミナー 受講者数 延べ　39人 1回　2日

1回  2日

年末調整実務講座 1回　1日受講者数　18人

27,346千円

労働保険・社会保険の実務講座〈応用講座〉

事 業 内 容
事　　　　業　　　　量

備　　　　考
事　　　　　項 実　績　量

1　公益目的支出計画事業
 
      受講者 労働法分野
　　　  　  個人73人､団体3
      　　  聴講者数 延べ 12人
  　　労働経済･社会保障分野
　　　  　  個人64人､団体1
  　　 　   聴講者数  延べ 8人
 　　 シンポジウム      　47人

労働法分野　20回

労働経済･社会保障分野 12回

シンポジウム　1回

　
労働法特別講座 受講者数 延べ　64人 1回　5日

労働保険・社会保険実務講座〈入門講座〉 受講者数　63人 1回　2日

大阪労働大学講座

参加者数 　20人 2回　各回1日

駐車場の利用料金収入

1回　1日

なにわ美術展
出展数 204点

鑑賞者数 653人

プチ・エルアフターヌーンコンサート
鑑賞者数　28人

（YouTube当日配信回数274回）

  延べ85人

各期6回（月1回）
　　　  　     後期 延べ 426人

1回　1日

歴史セミナー

特別講演会 参加者数　308人

３　大阪府立労働センターの指
　　定管理業務に係る主な自主
　　事業

５　人材開発事業
さかいＪＯＢステーション事業運営業務

ＯＳＡＫＡしごとフィールドにおける総合就
業支援業務

リスキリング等促進支援業務

エル・おおさか周辺の清掃活動を定期的に実施

４　労働センター南館運営事業 労働センター南館運営事業

スタインウェイピアノ試弾会
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IBM SkillsBuild（大学向け）事務局業務

６　事業所福祉共済事業 調整援助事業　 加入事業所　4,641事業所

社会人の学び直し支援事業

事 業 内 容
事　　　　業　　　　量

令和６年度近畿経済産業局における地域中小
企業・小規模事業者の人材確保支援等事業
【事業区分Ｂ】

令和６年度近畿経済産業局における地域中小
企業・小規模事業者の人材確保支援等事業
【事業区分Ａ】

令和６年度京都府生涯現役クリエイティブセ
ンター人材マッチング等業務

備　　　　考
事　　　　　項 実　績　量

20市共済会（21市）

四天王寺大学インターンシップ事業

関西電気管理技術者協会５年毎研修

京都ジョブパーク事業 移住人材確保支援業務

IBM SkillsBuild受講者管理業務

令和６年度持続可能な大阪の成長を支えるダ
イバーシティ推進事業

就職氷河期世代活躍支援都道府県プラット
フォームを活用した支援

IBM SkillsBuild（社会人向け）事務局業務

多様な働き方推進事業セミナー実施業務

大阪公立大学工業高等専門学校学内合同企業説
明会事業

自主事業

女性が輝くワークチャレンジ事業業務委託

女性就職支援及び非正規雇用者の転職支援事
業
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